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AVVISO PER L’INDIVIDUAZIONE DEI COMPONENTI DEL COMITATO UNICO DI 

GARANZIA (C.U.G.) IN RAPPRESENTANZA DELL’AMMINISTRAZIONE 

COMUNALE 

 

IL RESPONSABILE DEL IV SETTORE RENDE NOTO 
 

E’ indetta tra tutto il personale dipendente del Comune di Prizzi, una ricerca di disponibilità 

per l’individuazione di n. 4 componenti del Comitato Unico di Garanzia (C.U.G.) in 

rappresentanza dell’Amministrazione Comunale. 

Possono presentare dichiarazione di disponibilità, secondo l’allegato modello, i dipendenti del 

Comune di Prizzi in possesso dei sotto elencati requisiti:  

1) essere dipendenti del Comune di Prizzi, a prescindere dalla categoria giuridica e dal profilo 

professionale posseduti;  

2) possedere adeguate conoscenze ed esperienze in materie di competenze e finalità del 

C.U.G., rilevabili attraverso il percorso professionale (risultante dal curriculum);  

3) godere di adeguate attitudini, intendendo per tali le caratteristiche personali, relazionali e 

motivazionali. 

I menzionati requisiti devono essere posseduti integralmente (e non alternativamente) alla 

data di scadenza del presente Avviso. 

Ai fini della successiva individuazione del Presidente si terrà conto, oltre ai sopra indicati 

requisiti, alle elevate capacità organizzative e alla comprovata esperienza maturata anche in 

analoghi organismi o nell’esercizio di funzioni di organizzazione e gestione del personale 

curriculum). 

I dipendenti interessati devono presentare la propria domanda di partecipazione allegando il 

curriculum entro e non oltre il 15^ giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 

Avviso e pertanto entro il 12/04/2024. 

Le domande, redatte utilizzando il modello allegato debitamente compilato in ogni sua parte e 

sottoscritto dagli interessati, corredate da un curriculum redatto in forma libera, dovranno 

essere consegnate o trasmesse all’Ufficio Protocollo dell’Ente. 

Il Servizio Personale procederà, alla scadenza del presente Avviso, alla disamina delle 

domande pervenute, verificandone la conformità dei requisiti richiesti. 

 



La Giunta Comunale procederà con atto deliberativo alla nomina dei nuovi componenti del 

C.U.G., oltre a riportare nella sua interezza la composizione del C.U.G. (rappresentanti 

dell’Amministrazione e rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali maggiormente 

rappresentative). 

Il Sindaco, tra i predetti componenti, con propria Determinazione designerà il Presidente. 

Si rammenta che la partecipazione al Comitato, ai sensi dell’art. 57 del D.Lgs. 165/2001, è 

gratuita. 

Responsabile del Procedimento è il Responsabile del Settore Risorse Umane, Dr. Domenico 

Mancuso. 

 

INFORMATIVA PRIVACY 

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 ed in relazione alle informazioni di cui si 

entrerà in possesso, ai fini della tutela delle persone e altri soggetti in materia di trattamento di 

dati personali, si informa che: 

- il titolare del trattamento è il Comune di Prizzi; 

- il Responsabile del trattamento è il servizio personale del Comune di Prizzi; 

- i dati forniti verranno trattatiti esclusivamente per le finalità di cui al presente avviso e per 

gli adempimenti connessi al relativo procedimento; 

- il trattamento dei dati acquisiti sarà effettuato con l’ausilio di strumenti, anche elettronici, 

idonei a garantirne la sicurezza e la riservatezza secondo le modalità previste dalle leggi e 

regolamenti vigenti; 

- in mancanza di consenso a fornire i dati richiesti dall’Amministrazione si potrebbe 

determinare l’impossibilità di ammettere il richiedente alla partecipazione all’avviso; 

- i dati verranno conservati per il tempo necessario allo svolgimento del procedimento di cui 

al presente Avviso e dei compiti di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici 

poteri di cui è investito il titolare, nonché per l’ulteriore periodo eventualmente necessario per 

adempiere a specifici obblighi di legge; 

- l’interessato ha diritto di chiedere in ogni momento al Titolare del trattamento l’accesso ai 

dati e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento o di opporsi al 

loro trattamento, oltre al diritto alla portabilità dei dati e il diritto di revocare il consenso (ove 

applicabili) e, comunque, potrà esercitare tutti i diritti di cui agli artt. 15 e ss. Del GDPR.   

La partecipazione comporta l’accettazione delle disposizioni sopra descritte. 

 

                                                    Il  Responsabile del IV Settore 

                                                           Dr. Domenico Mancuso 


